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éǹɾǸǍʔ ǱẏuɅȒɐɶɃǍʌȡɐɅ 
ÿɐʔɶȡɾʌȡɵʔǸ !ɶȡǹȓǸɐȡɾ

᷊᷊ ȲʔȡɅ ᷾᷉᷾Ḁ

Comité Pilotage #3



Bienvenue !

Introduction  de  Marina  (ne  peut  rester  au  CoPil  en  raison  de  sa participation  aux  Rencontres  
des  stations  Pyrénéennes)  :

Å Invitation  à un  représentant  des  Ots  de  participer  au  recrutement  du/de  la  futur .e 
animateur .ice  du  réseau
Ý Sarah  sera  présente  lors  de  ȺẏǸɅʌɶǸʌȡǸɅ des  candidats  le 11 juillet

Å Etat  ǱẏǍʬǍɅǪǸɃǸɅʌ du  projet  de  convention  entre  GDF et  RITA
Ý ñẏǸɾʌ entretenue  avec  ǱẏǍʔʌɶǸɾ directeurs  Ǳẏ!Eÿ
Ý Sylvie  + 1 président  seront  présents  lors  de  la réunion   avec  GDF le 15 juillet  10 juillet



Les objectifs de la journée

1. Prendre les nouvelles du Réseau 

2. Fêter et apprendre des  actions menées au 1 e semestre

3.  Echanger  de manière informelle sur nos projets et stratégies individuels

4. Se projeter sur ȺẏǍʬǸɅȡɶ ǟ Ǫɐʔɶʌ Ǹʌ ɃɐʳǸɅ ʌǸɶɃǸ

oʊɵ ᶮ

ᶯoɲɵ ᶮ

ᶯoɴɵ ᶮ

ᶯoɸɲ ᶮ



Les couleurs retenues : ¬Ǹɾ ʬǍȺǸʔɶɾ Ǳʔ éuÿ! Ǹʌ ɾǍ ɳǸɶɾɐɅɅǍȺȡʌǹ ṝ

Bleu

Connaissance
Tranquillité 
Sécurité
Confiance

Orange

Énerg ie
Plaisir
Revigorant

Rose

Chaleur 
Protection
Amical
Léger

Couleur 
représentant 
ȺẏɐɶȓǍɅȡɾǍʌȡɐɅ 
du réseau et la 
data  

Couleurs représentant les 
membres du RITA, les personnes 
qui composent le collectif

COLLABORATION

PROJECTION

RIGUEUR

Réflexion

Sens

CHALEUREUSE

ORGANISATIONNELLE

DYNAMIQUE  

Connaissance

Coopération

Expertise

Sérieuse

Joyeuse

Structurée

Évolutive

Réfléchie

ĞȡɾȡɐɅ ɳǍɶʌǍȓǹǸ Ǎʔʌɐʔɶ Ǳʔ éuÿ!



Verbatim Ṿ « Quelle est votre vision à long terme du RITA »

ĞȡɾȡɐɅ ɳǍɶʌǍȓǹǸ Ǎʔʌɐʔɶ Ǳʔ éuÿ!

« Je le vois comme un écosystème qui a encore de beaux jours 
devant lui, plus que jamais les OT et ADT doivent travailler en 
étroite collaboration pour avancer sur des dossiers structurels. 
Chaque membre de ce collectif participe à la réflexion qui vise 
à renforcer la notoriété de sa destination et de la destination 
Ariège.»

« Poursuivre sur le même rythme nos 

échanges dans le cadre des cotech et copil 

pour travailler ensemble à l'amélioration du 

RITA. »

«[ΩŜƴǘǊŀƛŘŜΣ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜΣ ŎƻƴǘƛƴǳŜǊ Řŀƴǎ ǳƴ 

groupe de travail»

«ƧΩƛƳŀƎƛƴŜ ǉǳΩƛƭ Ǿŀ ǇǊŜƴŘǊŜ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǇƻƛŘǎ ŀǳ Ŧƛƭ ŘŜǎ 

années. Des partenaires (privés, institutionnels etc.) engagés et 

investis au sein du réseau avec une animation active et des 

projets qui mènent vers des résultats impactant pour 

ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ»

« Que le RITA soit d'abord le réseau des OGD 

ŀǊƛŞƎŜƻƛǎΣ ǉǳΩƛƭ ƴŜ ǎƻƛǘ ǉǳŜ ƭŜ ōǊŀǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭ 

sur le sujet de la data d'une stratégie 

d'ensemble OTs + ADT.»



¬Ǹ éuÿ! Ǎ ɾɐɅ ȡǱǸɅʌȡʌǹ ʬȡɾʔǸȺȺǸ Ṡ



Où en est -on de la charte de réseau ?

>o!éÿM 
  EM éMñM!Ć ṙ

Carte identité du RITA

Charte de collecte

Charte de saisie

>țǍɶʌǸ ǱẏǸʲɳȺɐȡʌǍʌȡɐɅ

Focus sur : ¬ȡǸɅɾ ʬǸɶɾ ɶǸɾɾɐʔɶǪǸɾ ʌǸǪțɅȡɵʔǸɾ ṝ

* En cours Ṵ Ṵ! ǪɐɃɳȺǹʌǸɶ ɾǸȺɐɅ ǍʬǍɅǪǹǸ ǱǸɾ ʌțǹɃǍʌȡɵʔǸɾ ʌɶǍȡʌǹǸɾ

Qui
Pourquoi 
Comment

Qui collecte quoi
Comment
A quelle fréquence
Auprès de qui
La réglementation

Champs obligatoires & 
recommandés
Politique des doublons
Politique de masquage

Les usages
Droits
Devoirs
DataTourisme

ứAnnuaire interne du RITA
ứ Identité visuelle

ứuɅǱǸʲ ǱǸɾ ǪțǍɃɳɾ ṵʔɾǍȓǸɾṶṙṙ
ứéȇȓȺǸɾ ǹǱȡʌɐɶȡǍȺǸɾ ǱǸɾ ɾȡʌǸɾ ʭǸǩ éuÿ!
ứuǱǸɃ ɾȡʌǸɾ ɳǍɶʌǸɅǍȡɶǸɾ
ứfȡǪțǸɾ ʌǸǪțɅȡɵʔǸɾ éuÿ!Ṵ

ứPlanning de collecte annuelle
ứConvention GDF*
ứTableau source de la donnée
ứModèle Conditions (RGPD, droits photos)
ứFiches techniques RITA*

ứuɅǱǸʲ ǱǸɾ ǪțǍɃɳɾṙṙ
ứÿʔʌɐɾ !ɳȡǱǍǸṙṙ
ứ©ȡʌ ǱǸ ɾǍȡɾȡǸ éuÿ!ṙṙ

Appropriation lors des journées en OT /des 
formations, des commissions et cotech







La minute Apidae !

SCIC SA

Depuis 2023 : 
Å Internalisation  ǱǸɾ ǱǹʬǸȺɐɳɳǸɃǸɅʌɾ ǱǸ ȺẏɐʔʌȡȺ
Å Nouveau directeur : Frédéric Blavoux , issu du 

secteur des services numériques, a créé sa 
propre startup

Å Équipe restructurée et renforcée autour de 2 
pôles : équipe technique / équipe CSM, avec 
chefs de pôle

Å Ṕ ǱǸ ȺẏǹɵʔȡɳǸ ɶǸɅɐʔʬǸȺǹǸ, recrutée non plus 
chez les institutionnels du tourisme mais dans 
les secteurs métiers dédiés :  développeurs, 
chefs de projet, commerciaux

Å Réorganisation avec animateurs , transparence 
sur roadmap et co -réflexion évo  outil

Å Feuille de route ambitieuse avec livraison 
régulière de petites et grandes évo

Les animateurs départementaux

Å ñɐʔɾ ǪɐɅʌɶǍʌ ɳɐʔɶ ɶǹǍȺȡɾǸɶ ȺǍ țɐʌȺȡɅǸ ǱǸ 
ȺẏɐʔʌȡȺ  ốồ ȓɶǍʌʔȡʌǹ ɳɐʔɶ ǪȺȡǸɅʌɾ ṵÃÿɾṞ 
!EÿṞ ǍʔʌɶǸɾṶ

Å ᶰ ɾǹɃȡɅǍȡɶǸɾṩǍɅ ɾʔɶ ᶰ ǟ ɵ Ȳɐʔɶɾ
Å æɐɶʌǸẁɳǍɶɐȺǸ ǸɅʌɶǸ ǪȺȡǸɅʌɾ Ǹʌ ǸɅʌɶǸɳɶȡɾǸ
Å æɐɶʌǸẁɳǍɶɐȺǸ ǱǸɾ ɅǹɐẁǍɶɶȡʬǍɅʌɾ ǱǍɅɾ 
ȺẏǸẁ̡ɶǹɾǸǍʔ !ʔɶǍ

 Budgéter évo  annuelles !



¬Ǎ ɃȡɅʔʌǸ !ɳȡǱǍǸ Ṡ

Rencontre avec Frédéric Blavoux

Save the date : 

Le 11 octobre lors du 

prochain CoPil

Č Présentation des perspectives de 

la SCIC 

Č et des 10 axes stratégiques du SIT

Č Echanges autour des enjeux du 

RITA et des membres qui le 

compose



Les actions coup de  
du 1e semestre 2024



Stratégie du RITA

EÃ¸¸NM USAGESéMñM!Ć



M¸¦MĆ      ṝ éM¸fÃé>Mé ¬ẏÃég!¸uñ!ÿuÃ¸ EĆ RESEAU

Å Axe 1 : Faire collectif / Pérenniser notre gouvernance 
partagée

Å Axe 2 : Clarifier les règles de notre fonctionnement 
en réseau

æȺǍɅ ǱẏǍǪʌȡɐɅɾ ᶰᶮᶰᶲ

ENJEU       : FORTEMENT CONSOLIDER LA DONNÉE  

Å !ʲǸ ᶯ ṝ æɐʔɶɾʔȡʬɶǸ ȺǸɾ ʌɶǍʬǍʔʲ ɾʔɶ ȺẏɐȒȒɶǸ Hébergements

Å !ʲǸ ᶰ ṝ æɐʔɶɾʔȡʬɶǸ ȺǸɾ ʌɶǍʬǍʔʲ ɾʔɶ ȺẏɐȒȒɶǸ Itinéraires

Å !ʲǸ ᶱ ṝ EǹǩʔʌǸɶ ȺǸɾ ʌɶǍʬǍʔʲ ɾʔɶ ȺẏɐȒȒɶǸ Activités et Loisirs

Å Axe 4 : Débuter les travaux sur le contenu 
Commercialisation  Ἁ ȺẏɐȒȒɶǸ ÿɐʔɶȡɾɃǸ ǱẏǍȒȒǍȡɶǸɾ

Å Axe 5 : Améliorer les process de mise à jour de la donnée

Å Axe 6 : Accompagner la montée en compétences des 
équipes

Å Axe 7 : Travaux nationaux ɾʔɶ ȺẏǹʬɐȺʔʌȡɐɅ ǱǸ ȺẏɐʔʌȡȺ

Å Axe 8 : Travaux régionaux sur la complétion de la 
donnée

ENJEU      : DEVELOPPER & DIVERSIFIER LES USAGES

Å Axe 1 : Nouvel outil de statistiques de 

fréquentation touristique

Å !ʲǸ ᶰ ṝ ĆʌȡȺȡɾǍʌȡɐɅ ǟ Ⱥẏaccueil

Å Axe 3 : Optimiser nos sites web

Å Axe 4 : GRC pro et adhésion

Å Axe 5 : Diffusion  sur sites partenaires



MɅȲǸʔ     ṝ éǸɅȒɐɶǪǸɶ ȺẏɐɶȓǍɅȡɾǍʌȡɐɅ Ǳʔ réseau



!ʲǸ ɳ ṝ æǹɶǸɅɅȡɾǸɶ ɅɐʌɶǸ ȓɐʔʬǸɶɅǍɅǪǸ ɳǍɶʌǍȓǹǸ

100 % des organes décisionnels et opérationnels  mis en place  en 2023 sont actifs en 2024

70 % des dates de réunion connues dès le mois de mars

95% taux de participation au 1e semestre

¬ǹȓȡʌȡɃǸ Ǹʌ ǸɅ ɳǍɾɾǸ ǱậǽʌɶǸ ǍɅǪɶǹ2024 EN CHIFFRES :
2024



1e trimestre 2e trimestre 3e trimestre Ǹɸ ʌɶȡɃǸɾʌɶǸ

Comité de Pilotage >ɐɃȡʌǹ ǱǸ æȡȺɐʌǍȓǸ

Comité technique Comité technique Comité technique Comité technique

ComHeb >ɐɃuʌ Commission s

ᶰᶴ ɃǍɶɾ 23 mai

30 avril

11 juin

On prend rdv 
ǍʔȲɐʔɶǱẏțʔȡ Ṡ

17 sept

! ǪǍȺǸɶ

ComIt
ᶰᶳ ȲʔȡɅ

26 nov

Gr de travail
rando

04 avril09+10+17 janvier

Benchmark
Outil stats

!ʲǸ ɳ ṝ æǹɶǸɅɅȡɾǸɶ ɅɐʌɶǸ ȓɐʔʬǸɶɅǍɅǪǸ ɳǍɶʌǍȓǹǸ

11 oct



éǸʌɐʔɶ ǱẏǸʲɳǹɶȡǸɅǪǸ ǱǸ ¶ǹȺǍɅȡǸ

fÃ>Ćñ ñĆé ṟ:

Axe 1 : Pérenniser notre gouvernance partagée

¬ǹȓȡʌȡɃǸ Ǹʌ ǸɅ ɳǍɾɾǸ ǱậǽʌɶǸ ǍɅǪɶǹ
2024

Ressentis sur le nouveau mode de fonctionnement

Mode de fonctionnement rodé

Adore travailler tous ensemble : bon groupe, motivant, rdv réguliers

Nécessaire de garder ces rdvs réguliers ainsi que ce rythme

Se retrouver en cotech  permet de lever la tête, voir la vision globale du SIT, 
sortir la tête du guidon

Le réseau a pris un bon rythme

On prend vite de mauvaise habitude donc nécessaire de mettre en place des 
ȒɐɶɃǍʌȡɐɅɾṹ ȲɐʔɶɅǹǸ ʌțǹɃǍʌȡɵʔǸ ɐʜ ȺậɐɅ ʌɶǍʬǍȡȺȺǸ ǸɅɾǸɃǩȺǸ

Planifier et anticiper permet aux ots  de bien caler les choses et de se mettre 
ǱậǍǪǪɐɶǱ



ᶯᶮ ɃȡɅʔʌǸɾ ǱǸ ɳǍʔɾǸ 
ǩȡǸɅ ɃǹɶȡʌǹǸ Ṡ 



Enjeu     : Fortement consolider la donnée



æȺʔɾ ǟ Ȳɐʔɶ Ǹʌ ɃȡǸʔʲ ɵʔǍȺȡ̼ǹǸ

Axe 5 : Améliorer les process de mise à jour 
de la donnée

fÃ>Ćñ ñĆé ṟ:

2024

éǸʌɐʔɶ ǱẏǸʲɳǹɶȡǸɅǪǸ ǱẏuɾǍǩǸȺȺǸ Ἁ oǸɶʬǹCôté Apidae, la validation des outils Apidae Form  ou 
ÃɳǸɅMǱȡʌ ɅậǸɾʌ ɳǍɾ ȡɅʌʔȡʌȡʬǸ Ἂ ɾǸɶǍ ȺậɐǩȲǸʌ ǱậʔɅǸ ȒʔʌʔɶǸ 
évolution.

¬Ǹɾ ǹʬɐȺʔʌȡɐɅɾ ǱǸɃǍɅǱǹǸɾ ɅǸ ɾɐɅʌ ɳǍɾ ɳǍʳǍɅʌǸɾ Ἂ 
ɳǍɶʌȡǪȡɳǍʌȡɐɅ ǱǸɾ Ãÿ ǟ ȺậǍɃǹȺȡɐɶǍʌȡɐɅ ǱǸ ȺậɐʔʌȡȺṾ

Julie : Quelles sont vos règles de validation? Hervé et Isa : tous 
ȺǸɾ ǪțǍɃɳɾ ɾɐɅʌ ʬǹɶȡȒȡǹɾ ẐǪɐɳʳɶȡȓțʌṹ Ǳɶɐȡʌ ɳțɐʌɐɾṹ ṺẑṾ >ǸɶʌǍȡɅɾ 
champs ne  sont  pas  modifiables par les prestataires.

Adhésion : Paramétrage plus poussé et complexe car 
ǱȡȒȒǹɶǸɅʌɾ ʌʳɳǸɾ ǱậǍǱțǹɾȡɐɅṹ ǱȡȒȒǹɶǸɅʌǸɾ ȓɶȡȺȺǸɾ ʌǍɶȡȒǍȡɶǸɾṹ 
notamment adhérents avec multi -activités.

Trois étapes pour dossier clos avec génération de facture : 
ɃȡɾǸ ǟ Ȳɐʔɶ ǸɅʌȡʌǹ Ứ ɾȡȓɅǍʌʔɶǸ égæE Ứ ǍǱțǹɾȡɐɅ Ἂ ǍȺɐʔɶǱȡʌ ȺǍ 
ǱǹɃǍɶǪțǸṹ ɅậɐɅʌ ɳǍɾ ǸɅǪɐɶǸ ǪɐȺȺǸǪʌǹ ʌɐʔɾ ȺǸɾ ǍǱțǹɶǸɅʌɾṾ

Sylvie : avec recul : 1 e étape = MAJ des Entités / 2 e étape = envoi 
des cotisations / 3 e étape = envoi des MAJ des OIs

Souhaite aller vers le paiement en ligne.

¶!¦ ǍɅɅʔǸȺȺǸ ṵǸʌ ǍǱțǹɾȡɐɅṶ ǍʬǸǪ ÃɳǸɅMǱȡʌ

oǸɶʬǹ Ṹ ɐʔʌȡȺ ǍɳɳɶǹǪȡǍǩȺǸ ǸɅ ʌǸɶɃǸɾ ǱậɐɶȓǍɅȡɾǍʌȡɐɅ

uɃɳɐɶʌǍɅʌ ʌɶǍʬǍȡȺ ǱǸ ¶!¦ ɾʔɶ ʌɐʔʌǸɾ ȺǸɾ MɅʌȡʌǹɾ ȲʔɶȡǱȡɵʔǸɾ Ǹʌ ȺǸɾ 
Ãȡɾ ǸɅ ȺȡǸɅ ǍʬǍɅʌ ǸɅʬɐȡ ǱǸɾ ȒɐɶɃʔȺǍȡɶǸɾ ǱǸ ¶!¦ Ǎʔ ̡ɾɐǪȡɐẞɳɶɐṾ

=ʔȓɾ Ǹʌ ǩǸɾɐȡɅ ǱậǹʬɐȺʔʌȡɐɅ Ṹ oɐʌǸɅʌȡǪ ʌɶȇɾ ǟ ȺậǹǪɐʔʌǸ Ǹʌ ɶǹǍǪʌȡȒṾ

ÃʔʌȡȺ ʌɶȇɾ ǸȒ̼ǪǍǪǸ ɳǍɶ ɶǍɳɳɐɶʌ ǟ ǍʬǍɅʌ Ἂ ʌɶȇɾ ɳɐɾȡʌȡȒ Ǎʔɾɾȡ ɳɐʔɶ ȺǸɾ 
ɶǸȺǍɅǪǸɾṹ ɶǹǸȺ ȓǍȡɅ ǱǸ ʌǸɃɳɾṹ ɳȺʔɾ ɾǸɶǸȡɅṾ

uɾǍ ṸæǍɶǍɃǹʌɶǍȓǸɾ ȺɐɅȓɾṹ ɐɅʌ Ǫțɐȡɾȡ ǱǸ ɳǍɶʌȡɶ ɾʔɶ ǪɐɅɾʌɶʔǪʌȡɐɅ ǱǸ 
ȺǸʔɶɾ ɳɶɐɳɶǸɾ ȒɐɶɃʔȺǍȡɶǸɾ ẐǍʔ ǪɐɅʌɶǍȡɶǸ ǱậÃÿ>ẑṾ gɶɐɾ ʌɶǍʬǍȡȺ ǸɅ Ǹ᷊ 
ǍɅɅǹǸṹ ǍʔʌɐɃǍʌȡɾǹɳǍɶ ȺǍ ɾʔȡʌǸṾ



Axe 5 : Améliorer les process de mise à jour 
de la donnée

Ǹɳ ǪǍɃɳǍȓɅǸ ǍʬǸǪ ÃɳǸɅMǱȡʌ ṵɃȡɾǸ ǟ Ȳɐʔɶ Ãÿ>Ṟ Ãÿæ!Ṟ Ãÿæ> ṩ ǍǱțǹɾȡɐɅ Ãÿæ!Ṷ

ᶯ ǩȡȺǍɅ ǱǸ ȺǍ ǪǍɃɳǍȓɅǸ ᶰᶮᶰᶲ ṵʌɐʔʌ ɐʔʌȡȺṶ Ⱥɐɶɾ ǱǸ ȺǍ >ɐɃɃȡɾɾȡɐɅ oǹǩǸɶȓǸɃǸɅʌɾ ǱǸ ɃǍɶɾ

MɅʌɶǸ ᶲᶮ Ǹʌ ƫɲụ ǱǸ ʌǍʔʲ ǱǸ ɶǸʌɐʔɶɾ ɾǸȺɐɅ ȺǸɾ ʌǸɶɶȡʌɐȡɶǸɾ

 ɳɶǱʬ ǸɅ ʬȡɾȡɐ ǍʬǸǪ oɐʌǸɅʌȡǪṞ ȺẏǹǱȡʌǸʔɶ ǱẏÃɳǸɅMǱȡʌ Ⱥɐɶɾ Ǳʔ >ɐÿǸǪț ǱǸ ɃǍȡ ǍʬǸǪ ɶǸʌɐʔɶɾ ʔʌȡȺȡɾǍʌǸʔɶɾ Ǹʌ 
ǱǸɃǍɅǱǸɾ Ǳẏǹʬɐ

ᶯ ǍʌǸȺȡǸɶ ǱǹǱȡǹ ǟ ȺẏǍɃǹȺȡɐɶǍʌȡɐɅ ǱǸɾ ɳɶɐǪǸɾɾ Ⱥɐɶɾ Ǳʔ >ɐÿǸǪț ǱǸ ɾǸɳʌǸɃǩɶǸ

Plus à jour et mieux qualifiée2024 EN CHIFFRES :
2024



Le travail amont & aval

LA PLUS GRANDE DIFFICULTE : æȺʔɾ ǟ Ȳɐʔɶ Ǹʌ ɃȡǸʔʲ ɵʔǍȺȡ̼ǹǸ
2024

ÅĞɐȺʔɃǹʌɶǸɶ ȺǸ ʌǸɃɳɾ ɅǹǪǸɾɾǍȡɶǸ Ǎʔʲ ɳǍɶǍɃǹʌɶǍȓǸɾ ǱǸ ʌɐʔʌ ɅɐʔʬǸȺ ɐʔʌȡȺ

Å¬Ǎ ɵʔǍȺȡʌǹ ǱǸ ȺǍ ǩǍɾǸ ǱǸ ǪɐɅʌǍǪʌɾ Ǹʌ ǱǸɾ ǸɅʌȡʌǹɾ ȲʔɶȡǱȡɵʔǸɾ

Å¬ẏǍǪǪɐɃɳǍȓɅǸɃǸɅʌ ǱǸɾ ɾɐǪȡɐẁɳɶɐ

Axe 5 : Améliorer les process de mise à jour 
de la donnée



!ʲǸ ᶵ ṝ ÿɶǍʬǍʔʲ ɅǍʌȡɐɅǍʔʲ ɾʔɶ Ⱥẏévolution de 
ȺẏɐʔʌȡȺ

4 sujets majeurs portés au niveau du réseau Apidae :

Å Chantier ɶǸȒɐɅʌǸ ǱǸ ȺẏɐɅȓȺǸʌ >ǍɳǍǪȡʌǹɾ des hébergements : retard - livraison automne 2024

Å Evolution des modes de commercialisation Gîtes de France et impact sur nos SIT et sites web : 

!ɳȡǱǍǸ ñ>u> ǍǪǪǸɳʌǸ ǱẏɐɶȓǍɅȡɾǸɶ ʔɅǸ ɶǹʔɅȡɐɅ ǸɅʌɶǸ gEf ɅǍʌȡɐɅǍȺ Ǹʌ ȺǸ ɶǹɾǸǍʔ !ɳȡǱǍǸ

Å Evolution des passerelles GDF et Clévacances suite mécontentement animateurs et équipe 

technique : sondage de satisfaction sera envoyé aux utilisateurs en juin

(Si maintien des passerelles, quid du financement de leurs évolutions ? NB Ṹ ¬ậ!ɶȡȇȓǸ ɅǸ ɳǍȡǸ ɳǍɾ 

ǱậǍǩɐɅɅǸɃǸɅʌ ǟ Apidae = ne participe pas  financièrement  au maintien des passerelles)

Å Faille RGPD ǱǍɅɾ ȺẏʔʌȡȺȡɾǍʌȡɐɅ ǱǸɾ ǪɐɅʌǍǪʌɾ ɾʔɶ ȺẏɐǩȲǸʌ ʌɐʔɶȡɾʌȡɵʔǸ Ǹʌ ɅɐɅ ȺẏǸɅʌȡʌǹ juridique

Réseau national en bonne santé2024 EN CHIFFRES :
ᶰᶮᶰᶲ



Enjeu     : Développer et diversifier les usages



fÃ>Ćñ ñĆé ṟṝ

éǸʌɐʔɶ ǱẏǸʲɳǹɶȡǸɅǪǸ ǱẏoǸɶʬǹ

Fonctionnement 

en éclaireurs2024

Axe 3 : Optimiser nos sites web
Axe 5 : Diffusion sur sites partenaires

ĞǍȺɐɶȡɾǍʌȡɐɅ ǱǸ ȺẏɐȒȒɶǸ randonnée

Travail en amont avec la comcom ,

Avant : Fiche rando éditée sur edityourself  ǱậǍɳɶȇɾ ȡɅȒɐɾ Ǳậapidae  puis intégrée dans 
apidae  comme multimédia / Problématique : à chaque MAJ sur apidae , il faut 
régénérer un pdf  et le mettre à jour sur apidae .

Avec cirkwi  : diffusion des fiches rando sur appli Cirkwi  + appli My  Rando de la FFRP 
Ứ ǹǱȡʌȡɐɅ ǱậʔɅ ʭȡǱȓǸʌ cirkwi  ȡɅʌǹȓɶǹ ɾʔɶ ɾȡʌǸ ʭǸǩ Ãÿ> Ἂ ɳǸɶɃǸʌ ɃǸȡȺȺǸʔɶǸ ȺȡɾȡǩȡȺȡʌǹ ǱǸɾ 
randos et édition à la volée de la fiche rando .

Contact avec la FFRP : pour diffusion sur appli My  ɶǍɅǱɐ Ἂ Ǎ ǱǹǩɐʔǪțǹ ɾʔɶ ʌɶǍʬǍȡȺ ǱǸ 
relecture des fiches rando et soulevé coquilles tracés gpxṹ Ṻ

OTC a créé  pont entre Cirkwi  et Coq Trotteur pour évol ution  de  la  synchronisation 
des fiches rando aussi sur Coq Trotteur .



ᶯ ȓɶɐʔɳǸ ǱǸ ʌɶǍʬǍȡȺ éuÿ! Ἁ >ɐɅɾǸȡȺ EǹɳǍɶʌǸɃǸɅʌǍȺ

Å MɅȲǸʔ ᶯ ṝ ̟ǍǩȡȺȡɾǸɶ ȺǍ ǱɐɅɅǹǸ ǍɃǹɅǍȓǸʔɶ ṵʌɶǍǪǹɾṞ ɳǍɾ ǟ ɳǍɾṶ ʬȡǍ ʔɅǸ 

ɳǍɾɾǸɶǸȺȺǸ ǱǸɳʔȡɾ ȺẏɐʔʌȡȺ Ǳʔ >E gǹɐʌɶǸȶ

Å MɅȲǸʔ ᶰ ṝ ɶǹǍȺȡɾǸɶ ʔɅǸ ǹʌʔǱǸ ǪɐɃɳǍɶǍʌȡʬǸ ǱǸɾ ᶰ ñʳɾʌȇɃǸ ǱẏuɅȒɐ ǸɅ ʬʔǸ 

ǱǸ ǱȡȒȒʔɾȡɐɅ ɾʔɶ ǍɳɳȺȡ ɐʔʌǱɐɐɶ

 ɳɾȡʌǸ ʭǸǩ ɳɶɐɳɐɾǍɅʌ ᶰ ɅɐʔʬǸȺȺǸɾ ȒɐɅǪʌȡɐɅɅǍȺȡʌǹɾ ṝ ȺẏǹǱȡʌȡɐɅ ǱǸ ʌɐɳɐ ǟ ȺǍ ʬɐȺǹǸ 

ọ ȺǍ ǪɐɅɾʔȺʌǍʌȡɐɅ ɾʔɶ ǱǸɾ ǍɳɳȺȡɾ ɐʔʌǱɐɐɶ ṵÃÿ>Ṷ

ᶯ ɅɐʔʬǸǍʔ ɳǍɶʌǸɅǍɶȡǍʌ ǱǸ ǱȡȒȒʔɾȡɐɅ ǍʬǸǪ ȺǍ fféæ ṵÃÿ>Ṷ

Fonctionnement 

en éclaireurs
ᶰᶮᶰᶲ M¸ >oufféMñ ṝ

2024

Axe 3 : Optimiser nos sites web
Axe 5 : Diffusion sur sites partenaires

Julie :

Le groupe de travail a reçu une 
réponse claire sur le fait que le 
CD ne s'investit pas dans 
ȺậǍɅȡɃǍʌȡɐɅ ǱǸ ȺǍ ɾǍȡɾȡǸ ǱǸɾ 
comcom  des randos dans 
geotrek . 

Ἂ Ne plus attendre une saisie 
dans geotrek  pour récupérer 
donnée aménageurs, ni pour 
diffusion des r ando s sur les appli  
outdoor .

Ἂ Discussion entre ot /comm plus 
que nécessaire, notamment sur 
leur souhait  de  d iffuser tel ou  tel 
itinéraire .



LA PLUS GRANDE DIFFICULTE :

ÅDisposer des données « aménageurs » 

ÅQui plus est fiables !

fɐɅǪʌȡɐɅɅǸɃǸɅʌ 

ǸɅ ǹǪȺǍȡɶǸʔɶɾ2024

!ʲǸ ɵ ṝ ÃɳʌȡɃȡɾǸɶ Ʌɐɾ ɾȡʌǸɾ ʭǸǩ
!ʲǸ ʂ ṝ EȡȒȒʔɾȡɐɅ ɾʔɶ ɾȡʌǸɾ ɳǍɶʌǸɅǍȡɶǸɾ



Les loupés  
du 1e semestre 2024



Axe 6 : Accompagner la montée en compétence 
des équipes

1 formation  ɾʔɶ ȺẏɐȒȒɶǸ !Ǫʌȡʬȡʌǹɾ Ǹʌ ¬ɐȡɾȡɶɾ ǸɅ visio  (11 participants) => article aide en ligne Apidae

0 journée en OT/ADT  au 1e semestre  malgré tentatives animatrice réseau et référents

2024 EN CHIFFRES :

BESOINS PRIORITAIRES :

Å Recherche intuitive Ṹ ǸɅ ǱǸțɐɶɾ ʌǸɶɶȡʌɐȡɶǸṹ ɳǍɶ ʽɐɅǍȓǸɾ ɳǸɶɾɐɅɅǍȺȡɾǹɾṹ ɶǸǪțǸɶǪțǸ Ǎʔʌɐʔɶṹ Ṻ

Å Recherche avancée : export excel  ɳɐʔɶ ǍɅǍȺʳɾǸ Ǹʌ ɾʔȡʬȡ ǸɅʌɶǸ ɾǸɶʬȡǪǸɾṹ ʬǸȡȺȺǸ ɵʔǍȺȡʌǹṹ ȒȡǪțǸɾ ɃǍɾɵʔǹǸɾṹ Ṻ 

Å Nouveau fonctionnement du réseau

Å Charte de réseau et ses ressources

ᶰᶮᶰᶲ
Un outil encore sous -exploité



Un outil encore sous -exploitéfÃ>Ćñ ñĆé ṟ:
2024

éǸʌɐʔɶ ǱẏǸʲɳǹɶȡǸɅǪǸ ǱǸ ñʳȺʬȡǸ

!ʲǸ ʃ ṝ !ǪǪɐɃɳǍȓɅǸɶ ȺǍ ɃɐɅʌǹǸ ǸɅ ǪɐɃɳǹʌǸɅǪǸ 
ǱǸɾ ǹɵʔȡɳǸɾ

¬Ǹɾ ǸɅȲǸʔʲ ǱǸ ȺẏÃÿ æʳɶǹɅǹǸɾ Ariégeoises

Pas ǱậʔʌȡȺȡɾǍʌȡɐɅ Ǳậ!ɳȡǱǍǸ en front office à ȺậǍǪǪʔǸȡȺṹ éɐǍǱǩɐɐȶ Ṹ pas 
ǱậǍǪɵʔȡɾȡʌȡɐɅ ǟ ȺậǍǪǪʔǸȡȺ ẙ seulement back office.

Volonté de ɃȡɾǸ ǸɅ ɳȺǍǪǸ ǱậɐʔʌȡȺ ɳɐʔɶ ɶǸǪțǸɶǪțǸɶ ǟ ȺậǍǪǪʔǸȡȺ Ứ ǩǸɾɐȡɅ 
appropriation recherche avancée.

Effet de bord des outils numériques VS éditions : plus de relecture, 
pas de contrôle du contenu envoyé : trouver parade.

-> Dédier du temps pour des ateliers : 2 demi -journées par an ou 
journée entière (1 « journée en OT/ADT » x 7 entre 2e semestre 2022 et 
1e semestre 2023 ).

!ɳɳɶɐǩǍʌȡɐɅ Ǳʔ ɳʔǩȺȡǪṾ !ɅʌȡǪȡɳǸɶ ȺɐɅȓʌǸɃɳɾ ǟ ȺậǍʬǍɅǪǸ ẐȲǍɅʬȡǸɶ ɳɐʔɶ 
ȺậǍɅɅǹǸẑṹ Ǫțɐȡɾȡɶ ǱǸɾ ʌțǹɃǍʌȡɵʔǸɾ ǸɅ avance.

éǍɳɳǸȺ ¶ǹȺǍɅȡǸ Ṹ ǸɅ ǍʌʌǸɅǱǍɅʌṹ ɾậǍɳɳʔʳǸɶ ɾʔɶ ȺǸɾ ʭǸǩȡɅǍȡɶǸɾ Apidae.



ĆɅ ɐʔʌȡȺ ǸɅǪɐɶǸ ɾɐʔɾẞǸʲɳȺɐȡʌǹ
2024

Axe 6 : Accompagner la montée en compétence 
des équipes

LA PLUS GRANDE DIFFICULTE :

Besoin de mobilisation des directeurs



Pause ! On reprend des forces 

=ʔȒȒǸʌ ȺɐǪǍʬɐɶǸ ɳǍɶ >țɶȡɾʌǸȺȺǸ éǸǪɐɶǱṞ ȺẏMɳȡǪǸɶȡǸ ǱẏuǪȡ Ṿ EɶȡʬǸ ɶʔɶǍȺ Ǳʔ ñɐʔȺǹ
țʌʌɳɾṝṩṩʭʭʭṣȒɐȡʲẁʌɐʔɶȡɾɃǸṣǪɐɃṩǪɐɃɃǸɶǪǸɾẁɾǸɶʬȡǪǸɾṩȺǸɳȡǪǸɶȡǸẁǱȡǪȡẁǱɶȡʬǸẁɶʔɶǍȺẁǱʔẁɾɐʔȺǸṩ 


